
Учебная дисциплина «Экономика организации» 

 
Место дисциплины  

в структурной схеме образователь-

ной программы 

Образовательная программа  

общего высшего образования  

6-05-0311-02 Экономика и управление 

Государственный компонент:  

модуль «Экономика 3» 

Краткое содержание 

 

Введение в дисциплину «Экономика организации 

(предприятия)». Организация (предприятие) в си-

стеме национальной экономики Республики Бе-

ларусь. Организация (предприятие) как субъект 

хозяйствования. Объединения коммерческих ор-

ганизаций (предприятий). Государственное регу-

лирование деятельности организации 

(предприятия). Концентрация производства. Спе-

циализация и кооперирование производства. 

Комбинирование и диверсификация производ-

ства. Труд и его эффективность. Основные сред-

ства и их эффективность. Нематериальные ак-

тивы организации (предприятия) и их эффектив-

ность. Оборотные средства организации (пред-

приятия) и их 

эффективность. Материальные ресурсы и эффек-

тивность их использования. Система планирова-

ния деятельности организации (предприятия). 

Производственная программа организации (пред-

приятия). Оплата труда в организации (предпри-

ятии). Формы и системы оплаты труда. Издержки 

организации (предприятия) и себестоимость 

продукции. Налогообложение организации 

(предприятия). Ценообразование в организации 

(на предприятии). Доход, прибыль, рентабель-

ность. Эффективность производственной дея-

тельности 

организации (предприятия). Качество и сертифи-

кация продукции (товаров, работ, услуг). Конку-

рентоспособность продукции (товаров, работ, 

услуг) и организации (предприятия). Стоимость 

организации (предприятия): оценка и современ-

ные подходы к управлению.  

Формируемые компетенции, ре-

зультаты обучения 

Базовые профессиональные компетенции: 

знать: социально-экономическую природу орга-

низации (предприятия), его функции, место и 

роль в развитии национальной экономики; 

уметь: рассчитывать и анализировать основные 

показатели производственно-хозяйственной дея-

тельности; владеть: навыками выработки и обос-

нования решений по вопросам, связанным с эко-

номической и коммерческой деятельностью орга-

низации (предприятия). 

Пререквизиты Экономическая теория, микроэкономика, между-

народная экономика. 



Трудоемкость 9 зачетных единиц, 340 академических часов, из 

них 170 аудиторных: 84 ч лекций и 86 ч практи-

ческих занятий. 

Семестр(ы), требования и формы 

текущей и промежуточной атте-

стации 

3-й семестр, экзамен; 4-й семестр, экзамен 

 


