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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании материальной помощи 

аспирантам учреждения образования  

«Гомельский государственный 

университет имени Франциска 

Скорины» 

Приложение 8 

к Коллективному договору 

на 2022−2025 годы 

 

В ред., изменения и дополнения в Коллективный договор  

на 2022-2025 гг. одобрены  

на конференциях трудового коллектива  

23.09.2022г., 01.03.2023г., 01.11.2023г, 29.04.2024 г. 

 

1. Положение об оказании материальной помощи аспирантам 
разработано на основании Указа Президента Республики Беларусь от 
06.09.2011 № 398 «О социальной поддержке обучающихся», гл. 7 
«Инструкции об условиях, порядке назначения и выплаты стипендий и 
других денежных выплат обучающимся», утвержденной 
Постановлением Министерства финансов Республики Беларусь, 
Министерства образования Республики Беларусь от 22.09.2011 № 261/96.  

2. Оказание материальной помощи аспирантам, обучающимся за 
счет средств республиканского бюджета производится за счет и в 
пределах средств республиканского бюджета, выделяемых на 
стипендиальное обеспечение. Основаниями для выплаты 
материальной помощи является приказ ректора Университета, личное 
заявление аспиранта с указанием причины для оказания материальной 
помощи, документы, подтверждающие право на оказание 
материальной помощи и постановление Комиссии по оказанию 
материальной помощи обучающимся. На материальную помощь 
направляются средства в размере 1,5% планового стипендиального 
фонда аспирантов.  

3. Аспирантам, обучающимся по договорам на платной основе, 
материальная помощь оказывается за счет средств превышения 
доходов над расходами при условии наличия указанных средств. 

4. Средства на оказание материальной помощи могут быть 
израсходованы на следующие цели: 

4.1. Оказание материальной помощи в случае болезни (как правило 
не менее 20 дней), прохождения курса лечения в стационаре (как 
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правило не менее 10 дней), при получении травмы – в размере до 5 
базовых величин (включительно). Основание: заявление, копия 
медицинской справки.  

4.2. Оказание материальной помощи в связи с рождением ребенка – 
в размере 15 базовых величин (включительно). Основание: заявление, 
копия свидетельства о рождении ребенка. 

4.3. Оказание материальной помощи аспирантам как правило один 

раз в год: 

воспитывающим одного ребенка – в размере до 5 базовых величин 

(включительно); 

воспитывающим двух и более детей – в размере до 15 базовых 

величин (включительно). 

 Основание: заявление, копия свидетельства о рождении ребенка. 

4.4. Оказание материальной помощи на погребение при смерти 

родителей (в том числе отчима/мачехи), брата/сестры, детей, супруга 

(супруги) аспиранта – в размере 10 базовых величин (включительно). 

Основание: заявление, копия свидетельства о смерти. 

4.5. Оказание материальной помощи на погребение при смерти 

аспиранта – в размере 10 базовых величин (включительно). Основание: 

заявление близкого родственника, копия свидетельства о смерти. 

4.6. Оказание материальной помощи в связи со сложившимися 

трудными жизненными и (или) чрезвычайными обстоятельствами 

(пожар, стихийное бедствие и т. п.) – в размере до 10 базовых величин 

(включительно). Основание: заявление, документы, подтверждающие 

трудные жизненные и (или) чрезвычайные обстоятельства.  

4.7. Оказание материальной помощи аспирантам-инвалидам – в 

размере до 10 базовых величин (включительно).  Основание: 

заявление, копия удостоверения об инвалидности. 

 


