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ПОЛОЖЕНИЕ 

О материальном поощрении 

обучающихся Учреждения 

образования «Гомельский 

государственный университет 

имени Франциска Скорины» 

Приложение 24  

к Коллективному договору  

на 2022−2025 годы 

 

В ред., изменения и дополнения в Коллективный договор на 2022-

2025 гг. одобрены  

на конференциях трудового коллектива  

23.09.2022г., 01.03.2023г., 01.11.2023г, 29.04.2024 г. 

 

1. Положение о материальном поощрении обучающихся учреждения 

образования «Гомельский государственный университет имени 

Франциска Скорины» (далее – Положение) разработано в соответствии 

с Кодексом Республики Беларусь «Об образовании», пункта 25 

Постановления Совета Министров Республики Беларусь 30 октября 

2020 года №619 «Об использовании внебюджетных средств». 

2. Материальное поощрение обучающихся предусмотрено за успехи 

в учебной, спортивно-массовой, общественной, научной, научно-

технической, экспериментальной, профориентационной, 

инновационной деятельности, а также за участие в образовательных и 

культурных мероприятиях. На материальное поощрение обучающихся 

направляются внебюджетные средства, в части сумм превышения 

доходов над расходами, остающиеся в распоряжении учреждения 

образования от осуществления приносящей доходы деятельности. На 

материальное поощрение ежегодно направляются средства в размере 

до 5% фонда материального поощрения по внебюджетной 

деятельности.  

3. Выплата материального поощрения осуществляется на основании 

приказа ректора Университета, согласованного с Профсоюзным 

комитетом по представлению проректоров Университета, директора 

студенческого клуба, директора спортивного клуба, начальника отдела 

международных связей, начальника НИСа, председателя 

Профсоюзного комитета, деканов факультетов, заведующего 

аспирантурой, секретаря первичной организации ОО «БРСМ», 

руководителя отдела Молодежных инициатив. 
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4. Материальное поощрение обучающихся может производиться: 

4.1. По результатам республиканских конкурсов научных работ на 

основании решений конкурсных комиссий и приказа Министерства 

образования Республики Беларусь − в размере до 2 базовых величин 

(включительно). 

4.2. По результатам спортивных достижений: 

4.2.1 международные спортивные соревнования: 

за первое место − в размере до 5 базовых величин (включительно); 

за второе место − в размере до 3 базовых величин (включительно); 

за третье место − в размере  до 2 базовых величин (включительно). 

4.2.2 чемпионат Республики Беларусь, республиканские 

спортивные игры: 

за первое место − в размере до 3 базовых величин (включительно); 

за второе место − в размере до 2 базовых величин (включительно); 

за третье место − в размере  до 1 базовой величины (включительно). 

4.3. За успехи в международных, республиканских предметных 

олимпиадах; международных, республиканских конкурсах 

технического творчества,  научно-технических выставках и занявшие: 

первое место − в размере до 3 базовых величин (включительно); 

второе место − в размере до 2 базовых величин (включительно); 

третье место − в размере до 1 базовой величины (включительно). 

4.4. За успехи в международных, республиканских конкурсах, 

фестивалях, выставках: 

победителям − в размере до 3 базовых величин (включительно); 

призерам и лауреатам − в размере до 2 базовых величин 

(включительно). 

4.5. За активное участие и успехи в общественной жизни 

Университета − в размере до 4 базовых величин (включительно). 

4.6. За успехи в научно-технической, экспериментальной, 

инновационной деятельности и стартап-движении − в размере до 

10 базовых величин (включительно). 

4.7. За участие в коллективе, который получил и подтвердил звание 

«Народный коллектив художественной самодеятельности» − в размере 

до 3 базовых величин (включительно). 

4.8. За успехи в проведении профориентационной работы среди 

иностранных граждан – в размере до 20 базовых величин 

(включительно) за одного привлеченного обучающегося. 
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5. Формирование фонда для материального поощрения 

обучающихся по внебюджетной деятельности осуществляется только 

при наличии средств превышения доходов над расходами, 

остающимися в распоряжении учреждения образования. 

 


