
 

 

 

 

В результате анализа демографических 

тенденций выявлено, что старшее поколение 

играет все большую роль в нашем обществе.  

Увеличивается количество 

долгожителей 

В  нашей республике численность 

граждан старше 65 лет возросла до 18,5 % от 

общей численности населения и сегодня 

составляет около  1 677 тыс. человек, среди 

них  66 % женщин.  

В возрасте старше 90  лет в республике 

проживает около  45 тыс. человек.  

Большинство долгожителей - женщины - 

86%.  В лидерах город Минск – 8,3 тыс. 

человек. 

Долгожителей в возрасте 100 лет и 

старше  660 человек.  Женщин - 90%. 

Лидерами по долгожителям являются г. 

Минск и Минская область  – 113  человек в 

каждом регионе. 

Информация Министерства труда и социальной защиты 

Республики Беларусь ко Дню пожилых 

 

Акция «Уважение. Забота. 

Ответственность» 

 
Ежегодно ко Дню пожилых людей 

проводится республиканская акция 

«Уважение. Забота. Ответственность», в 

рамках которой по всей стране 

организованы тематические концертные 

программы, благотворительные акции, 

бесплатные правовые консультации и 

другое. В акции принимают активное 

участие министерства, государственные 

организации и общественные объединения.   
 
Мероприятия акции 

 

V Республиканский марафон по 

скандинавской ходьбе «Шаг к 

долголетию».  

 

 Массовый старт марафону будет дан  

1 октября в г. Дзержинске Минской области 

в 11.00.    

Современные информационные и 

технические решения, применяемые для 

улучшения качества жизни людей, будут 

представлены в рамках Форума «Инновации 

для качества жизни людей 65 +», который 

состоится 1 октября в Минске. В ходе 

мероприятия кроме лучших отечественных 

практик будет представлен опыт России, 

Японии и Китая.     

 

Открытые республиканские 

спортивно-массовые соревнования 

«Активное долголетие – 2026»  

 
Министерство спорта проводит их 

ежегодно.  В этом году они пройдут  

 3 октября в Минске.   

 По данным Белстата в возрасте 65 лет  

и старше в свободное время занимается 

физическими упражнениями более 32 

процентов пожилых граждан, из них 72 

процента 4 и более раз в неделю.     

С информацией о мероприятиях акции 

все желающие могут ознакомиться на сайте 

Министерства труда и социальной защиты. 

Более подробную информацию  

о проводимых по месту 

жительства мероприятиях можно узнать 

непосредственно в районном 

территориальном центре социального 

обслуживания населения.    

 

Пенсионное обеспечение 

Учитывая демографические тенденции, поддержание достойных 

уровня и качества жизни пожилых граждан - один из приоритетов 

национальной политики. Общее количество пенсионеров более 2,4 млн. 

человек, достигших общеустановленного пенсионного возраста – свыше 2,1 

млн. человек.  

Пенсионная система функционирует стабильно, обеспечивается 

своевременность выплаты пенсий. Расходы на выплату пенсий ежегодно 

составляют порядка 9% ВВП, что сопоставимо с развитыми странами. На 

выплату пенсий в 2026 году будет направлено 31,1 млрд. рублей (+5 млрд. 

рублей к прошлому году). Немаловажно, что главная задача в области 

пенсий – ориентация на реальный рост пенсий. Так, в текущем году 

повышались все трудовые пенсии с февраля 2026 года в среднем  на 10%,  с 

сентября в среднем на 5 %. Сегодня средний размер трудовой пенсии по 

возрасту (неработающего пенсионера) составляет 1126 рублей. 

Почти каждый четвертый пенсионер после назначения пенсии 

продолжает работать, при этом в возрасте старше пенсионного – 489 тысяч 

или 23% от общего количества пенсионеров этого возраста. По данным 

Белстата наибольшее количество пенсионеров в возрасте 65 -74 лет трудится 

в следующих сферах:  творчество, спорт, развлечение, отдых – 6,7% от 

количества работающих;    деятельность в сфере административных и 

вспомогательных услуг отдых - 5,4 %; образование – 4,9 %; здравоохранение 

и социальные услуги - 4,4 % от общего количества работающих.  

Для работающих пенсионеров эффективным механизмом увеличения 

дохода в будущем (после оставления работы) является программа 

«отложенная пенсия», позволяющая сформировать дополнительную 

премию за более позднее начало получения пенсии. Сегодня пенсию с 

премиальной доплатой получают  около 5 тыс. пенсионеров. Почти 95 тыс. 

договоров заключено государственным предприятием «Стравита» для 

формирования дополнительной накопительной пенсии с финансовой 

поддержкой государства. 

Повышение конкурентоспособности 

Для повышения конкурентоспособности на рынке труда гражданам за 

5 лет до достижения общеустановленного пенсионного возраста Законом 

 «О занятости населения» предусмотрены меры по: 

трудоустройству в счет установленной нанимателям брони; 

полная или частичная компенсация нанимателям затратна 

профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации 

таких граждан в рамках образовательных программ дополнительного 

образования взрослых; 

сохранению для безработных данной категории выплат пособия по 

безработице на протяжении 6 месяцев (для других категорий безработных 

данный период составляет 3 месяца); 

участию в оплачиваемых временных работах; 

содействию в переселении на новое место жительства и работы с 

семьями безработных; 

предоставления субсидии гражданам для организа-

ции   предпринимательской деятельности. 

Всего за 8 месяцев 2026 года оказано содействие в трудоустройстве 

порядка 1,4 тыс. гражданам предпенсионного возраста, в том числе в счет 

установленной брони - 485, и 1,9 тыс. граждан пенсионного возраста. 

В период с 28 сентября по 2 октября во всех регионах организованы  

153 «серебряные» ярмарки вакансий. 

Свои вакансии (порядка 26 тыс.) представят более 2,5 тысяч 

предприятий из самых разных сфер: промышленность, торговля, сельское 

хозяйство. Среди них – «Бархим», «Нафтан», «Минский метрополитен», 

«Евроторг», «Беллакт» и многие другие. 

Результат ярмарки прошлого года – ярмарки вакансий посетили более  

9 тыс. человек, договорились о дальнейшем трудоустройстве 4 тыс. человек. 

 

Национальная стратегия Республики Беларусь «Активное 

долголетие – 2030» 

Комплексным документом общенационального уровня в отношении 

пожилых граждан является Национальная стратегия Республики 

Беларусь «Активное долголетие – 2030».  Реализация мероприятий 

Национальной стратегии начата в 2021 году,  и она показала свою 

эффективность. Так, создание условий для социальной включенности 

пожилых граждан и их всестороннего участия в жизни общества 

реализуется через популяризацию волонтерской деятельности. 

Волонтерские отряды «серебряного» возраста, организованные при 

территориальных центрах социального обслуживания населения, 

объединяют 6 тыс. активных пожилых людей. 

Волонтерами «серебряного» возраста реализуются многочисленные 

инициативы по обучению по принципу «равный обучает равного», 

поддержке одиноких пожилых граждан на дому и в социальных 

пансионатах, организации досуговой деятельности, благоустройству 

исторических памятников и др. Согласно данным Белстата, доля 

пожилых граждан в возрасте 65-74 лет, вовлеченных в волонтерскую 

деятельность, составляет 19,7 процентов. 

На базе организаций культуры, профсоюзных и ведомственных 

организаций, общественных объединений функционируют более 4,3 тыс. 

клубных формирований (вокально-хоровые коллективы, студии 

декоративно-прикладного искусства, литературные объединения и др.) 

которые посещают 57 тыс. пожилых граждан. Также около 2 тыс. кружков 

и клубов действуют при территориальных центрах. Их посещают 28 тыс. 

пожилых граждан. 

Одной из задач текущей пятилетке является развитие программ 

«университетов третьего возраста» на базе территориальных центров 

социального облуживания населения. Основные цели - повышение 

ключевых компетенций в сфере цифровых, правовых, финансовых и 

других знаний, здоровьесберегающих технологий, организация 

культурно-просветительской и социально-досуговой работы. 

Определены 7 основных направлений программ: ментальное 

здоровье (психология и коммуникация, нейрогимнастика); физическое 

здоровье (гимнастика, йога, цигун, скандинавская ходьба, ЗОЖ, 

правильное питание); цифровая, финансовая и правовая грамотность, 

включая вопросы защиты от мошенников; творчество, самовыражение и 

стиль (театр, танцы, пение, моделлинг, домашний дизайн, эстетика быта, 

рукоделие, живопись); культура и наследие (история родного края, 

духовное наследие, родовод, мировая культура, виртуальные экскурсии по 

музеям); лингвистика (иностранные языки и клубы любителей родной 

словесности, литературные салоны); экология, искусство жить в 

гармонии с природой (ландшафтный дизайн, эко-питание, «зеленое» 

волонтерство). 

Социальное обслуживание 

Все нуждающиеся граждане обеспечены социальными услугами. 

Сегодня эту задачу решают 146 территориальных центра 

социального обслуживания населения и 82 социальных пансионата. Всего 

социальными услугами охвачены порядка 180 тысяч пожилых граждан и 

инвалидов в возрасте 75+. 

По-прежнему наиболее востребованными являются социальные 

услуги на дому (114,7 тыс. человек). 

Долговременным уходом охвачены порядка 1 тыс. человек. 

Уходом с государственной поддержкой в виде пособия по уходу 

охвачено 24 тыс.  граждан старше 80 лет и инвалидов 1 группы. 

В этом году такая поддержка усилена:  право на пособие по уходу 

впервые получили родители, опекуны (попечители) инвалида с детства  

I группы, которые сами являются получателями пенсии; изменились 

подходы к назначению пособия по уходу за инвалидом с детства I группы 

по достижении 18 лет – пособие назначат с того дня, когда инвалиду с 

детства установили I группу инвалидности впервые; выплата пособия 

сохранится за период нахождения получателя ухода на стационарном 

лечении в случае продолжения ухода получателем пособия и условиях 

стационара и пр. 

 


