
Экономический факультет 
ул. Советская,104 кор.№4  тел. 8(01232)573019 

Специальность 1 26 01 01 Государственное управление 
Квалификация Экономист-менеджер  
Срок обучения 4 года – дневная форма  
Вступительные  
испытания и минималь-
ные положительные бал-
лы 

Белорусский (русский) язык (ЦТ)  
Математика (ЦТ)  
Иностранный язык (ЦТ) 

10 баллов 
15 баллов 
15 баллов 

Содержание  
выполняемой  
работы 

Специалист предназначен для выполнения следующих ви-
дов деятельности: 
− управленческой, направленной на принятие обоснован-
ных управленческих решений в сфере своей профессио-
нальной деятельности, исходя из имеющихся ресурсных 
возможностей и целей, а также внешних факторов и угроз; 
− экономической, направленной на разработку и реализа-
цию мероприятий по управлению экономическими и соци-
альными процессами на уровне организации, региона, стра-
ны; 
− информационно-аналитической, предусматривающей 
владение современными средствами информационных тех-
нологий;  
− научно-исследовательской, направленной на работу с 
научной, нормативно-справочной и специальной литерату-
рой в области государственного управления 

Сфера  
профессиональной  
деятельности 

– государственное управление общего характера, 
– управление социальными программами 
– регулирование и содействие эффективному ведению эко-
номической деятельности, 
– международная деятельность, 
– оборонная деятельность, 
– деятельность в области юстиции и правосудия, 
– деятельность по обеспечению общественного порядка и 
безопасности, 
– деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычай-
ных ситуациях, 
– деятельность в области обязательного социального стра-
хования 

Требования  
профессии  
к человеку 

Для успешного овладения данной специальностью необхо-
димо знание русского языка и литературы, истории, инфор-
матики, обществоведения, математики, а также наличие 
следующих профессионально важных качеств: 
− коммуникативные способности; 
− логическое мышление; 
− ораторские способности; 
− широкий кругозор; 
− стремление к постоянному саморазвитию и совершен-
ствованию; 
− умение брать ответственность на себя и др. 



Распределение  
выпускников 

– государственные органы (министерства, ведомства, кон-
церны, комитеты); 
– органы местного управления и самоуправления (исполни-
тельные комитеты всех территориальных уровней); 
– учреждения и организации независимо от организацион-
но-правовых форм и форм собственности, включая  
научно-исследовательские,  
образовательные и другие 

 


